KE RATAN

AKHBAR
KESUMA

ISNIN
25 Ogos 2025

IIIIIIIII
iiiiiiiii
lllllllll
ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ



Akhbar Berita Harian

Tarikh 25 Ogos 2025
) e < Ruang Muka Hadapan
SR TavEAR UL
P A =
SN afuss  MukaSurat 1 BeritaHarian
+
Isnin, 25 Ogos 2025 |1 Rabiulawal 1447 | Tel: 1300 22 6787 | PP 414/10/2012 (030686) | RM2

""” pebahanian
Musang King

Ttanee berputih mata 5
(ilc.h Hah 7Ma]iz/‘lbdArz;irz_-» I-Ya.slonalti £ Mu, ¥ ‘

Diterbit sejak 1957 www.bharian com.my

LR AL )
.
. '
R LA AT
v

')

LIND¥ZNG

RJA -K[RJAVA.‘(.,..'-VIA(]);

Kuala Lumpur: Pertubuhan identiti lebih mesra skim ber-

xpsdamaunSosul(PERKf} kenaan agar mudah difahami
it.

melancarkan penjenamaan  rakyal
LII\DUAG sebagai tonggak Menteri Sumber Manusia,
dalam Steven Sim, berkata penjena-

reformasi baharu
melindungi kebajikan pekerja 'maan semua skim keselama-
dan majikan di Malaysia. tan sosial kepada akronim

Dengan fokus kepada per- LINDUNG mampu melon-
lindungan menyeluruh dan jakkan lagi imej PERKESO

kecekapan operasi, usaha sebagal perisai utama dalam
Kementerian Sumber Manu- melindungi kebajikan
sia (KESUMA) melalui ﬁnamm mel?al:l pelbagai 14
PERKESO itu menampilkan im dan manfaat. . Maijlis Gala: Pelancaran Penjenamaan UNDUNG telah
Dﬂmlqdl Kual
dengan gagasan Malaysia M yang mengangkat nilat & uadZLumpur pada Ium:u:n laluy, sehm

UNIT KOMUNIKASI KORPORAT



Akhbar
Tarikh
Ruang
Muka Surat 2

Berita Harian
25 Ogos 2025

KEMENTER
SUMBER MANUS\A

BeritaHarian

2

lsnln 25 0gos 2025 m

Penjenamaan semula LINDUNG
lebih mesra pencarum

Oleh hoor Allqall Sulaiman

bh.com.my

Kuala Lumpur: Pertubuhan
Keselamatan Sosial (PERKE-
S0) melancarkan penjenamaan
semula skim perlindungan
keselamatan sosial dengan nama
baharu, LINDUNG, sebagai
langkah strategik meningkatkan
keyakinan rakyat terhadap ini-
slatif perlindungan agensi itu.
Menteri Sumber Manusia,
Steven Sim, berkata fa bukan
sekadar pertukaran nama,
sebaliknya permulaan reformasi
struktur bagi melonjakkan kece-
kapan operasi dan keberkesanan
dasar keselamatan sosial negara.
Katanya, pembaharuan itu
merangkumi semua fungsi teras
termasuk faedah, operasi serta
penggunaan teknologi,
selain memperkukuh kecekapan
menerusi rekayasa Kementerian
Sumber Manusia (KESUMA).
“Antaranya termasuk fungsi
Pusat Rehabilitasi PERKESO,
perlindungan 24 jam kepada
pekerja serta peningkatan kadar
faedah agar selari dengan keper-
luan semasa rakyat,” katanya
pada Majlis Gala: Pelancaran
+Penjenamaan LINDUNG.
Penjenamaan baharu jtu
membabitkan beberapa
inisiatif seperti LINDUNG
PEKERJA (Akta Keselamatan

LIND#NG ;
PEKERJA ;

LINDUNG PEKERJA (Akta Keselamatan Sosial

Pekerja 1969), LINDUNG KERJAYA (Akta Sistem

Insurans Pekerjaan 2017), LINDUNG KENDIR, Skim

Pekerjaan Sendiri) dan LINDUNG KASIH

| Menjamin kebajikan

pekerjaan, penyakit
pekerjaan atau kematian
* Sklam Bencana Pekerjaan dan Skim Keilatan

© Manfaat kepadarakyat

* Menjamin pendapatan dan lﬂlangsungan hidup
pekenja dan keluarga ketika berlaku kemalangan
atau keilatan -

. n.mgankan beban uwlnoan melalui faedah
perubatan dan

*Membantu pvoses neﬂullhan dan kembali
bekerja dengan lebih cepat

* Faedah Orang Tanggungan
o Pencen llat
« Bantuan llat
© Faedah Pengurusan Mayat
(Bayaran Khairat Kematian)
* Pencen Penakat
« Elaun Layanan Sentiasa
'(Etaun Penjaga)
« Kemudahan Pemulihan Jasmani /
Vokasional / Return To Work (RTW)

LIND”NG 4
KERJAYA L

LINDUNG KERJAYA bertujuan melindungi
pekerja yang kehilangan pekerjaan melalul
bantuan kewangan dan sokongan kerjaya
la merupakan penjenamaan semula bagi
Akta Sistem Insurans Pekerjaan 2017

| Objeiit 4

LIND%NG
KENDIRI

LINDUNG KENDIRI memberikan perlindungan
keselamatan sosial kepada individu bekerja sendiri
meliputi 20 sektor pekgqaan termasuk freelancer,
pekerja gig, usahawan mikro,
tidak dalam
inisiatif PERKESO di bawah Akta Keselamatan Sosial
Pekerjaan Sendin 2017.

LJFJE) 7?NG

cwemsava mEmeimt - was

Sosial Pekerja 1969), LINDUNG
KERJAYA (Akta Sistem Insu-
rans Pekerjaan 2017), LINDUNG
KENDIRI (Skim Pekerjaan
Sendiri) dan LINDUNG KASIH
yang yang sebelum ini dikenali
sebagai Skim Keselamatan
Sosial Suri Rumah (SKSSR).

Setiap tahun PERKESO me-
ngagihkan kira-kira 45 peratus
daripada kutipan tahunan
.. RM7.6 bilion kepada pencarum,

bersamaan RM3.4 bilion dalam
bentuk pencen, faedah, rawatan,
dialisis dan rehabilitasi.

Steven berkata, LINDUNG
selari dengan gagasan Malaysia
MADANI berteraskan semangat
‘tiada sesiapa dipinggirkan.'

- Sementara itu, Pengerusi
Lembaga PERKESO, Datuk Seri
Subahan Kamal, menegaskan
LINDUNG bukan sekadar nama,
sebaliknya ikrar melindungi
golongan lemah, menyokong
pekerja yang glglh berusaha
sekali gus menjunjung maruah
rakyat.

“Harapan kami di PERKESO
setiap rakyat Malaysia mesti
dilindungi, dibantu dan diber-
dayakan demi kesejahteraan
bersama,” katanya.

LINDNG
KASIH

LINDUNG KASIH lahir sebagai tanda
penghargaan di bawah Akta Keselamatan
Sosial Suri Rumah 2022 bagi melindung!
wanita daripada risiko kemalangan atau
kematian kerana kasih dan pengorbanan
mereka tidak ternilai, sama ada sepenuh
masa atau sambilan, -

Memberi | Membantu pencankeria  IISEIESIR " Objektif -
bantuan .& Memberi ~
kewangan '~ | baharu, program latihan perlindungan jaminan
xmu;m! ol mm 9 kam Sk sosial apabila berlaku ” keselamatan sosial ; ekonomi dan sosial
T % golongan kemalangan, penyakit kepada wanita, sama suri rumah kepada
hilang pekerjaan MYFutureJobs 4 \ bekerja sendin yang atau kematian ada mw:h ‘rr‘tasa | keluarga
X /. tidak dilindungi seperti | akibat . atau sambilan dan negara
p---“.y » > pekerja sektor formal | pekerjaan |
_Sasazan_ ¢

Pekerja sektor formal yang mencarum

di bawah LINDUNG PEKERJA kecuali Badan
Berkanun, Pihak Berkuasa Tempatan, Penjawat
Awam, Orang Bekerja Sendiri dan Pekerja Asing.

P
| Perlindungan yang disediakan _ 4
#Insurans rjdan dan

Individu bekerja sendiri yang terfibat dalam 20

Sasaran
Suri rumah, ibu tunggal dan wanita yang
rumah sepenuh masa atau sambilan

sektor

barangan,
pembuatan, pembinaan, penjaja dan lain-lain.
Perlindungan y \nq disediakan

*Bencana ermasuk penyakit pekerjaan
dan kemalangan lmnla bekerja

* Perlindungan untuk golongan bekerja sendiri yang

wanita bekerjaya termasuk di sektor awam

Perlindungan yang diediakan
* Bencana domestik dan keilatan semasa
‘menguruskan rumah tangga

. *Menjamin kebajikan sun rumah dan keluarga

mencan kerja bahary sebelum ini tiada . Memben kﬂﬂwmn fikiran kepada ahn keluarga
*Memberi peluang i . faedah n suri rumah dalar
dan pencari Itzfr A akibat hilang upaya kuqahwun keluarga
* Membantu pencari kerja kembali bekerja dengan Menjaga kebajikan keluarga ketika ditimpa musibah
lebih pantas dan stabil 2 Senaral faedah yang disediakan
Senaral faedah yang diseciakan « Faedah Perubatan

pac ol

g diseciakar

* Elaun Mencari Pekerjaan (EMP)

* Elaun Pendapatan Berkurangan (EPB)
*Elaun Bekerja Semula Awal (EBSA)

* Yuran Latihan (YL) dan Elaun Latihan (EL)
o Py jan

jaa!

Kerjaya

» Faedah Perubatan

* Faedah Hilang Upaya Sementara

* Faedah Hilang Upaya Kekal

« Elaun Layanan Sentiasa (Elaun Penjaga)

. Jasmani/\

* Faedah Orang Tanggungan

» Faedah Pengurusan Mayat (Khairat Kematian)

ST

« Faedah Hilang Upaya Kekal

* Elaun Keuzuran

« Elaun Layanan Sentiasa (Elaun Penjaga)

* Kemudahan Pemulihan Jasmani atau Dialisis

* Faedah Pengurusan Mayat (Bayaran Khairat
Kematian)

* Pencen Penakat
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Steven Sim (tujuh dari kiri) dan Pengerusi lzmbqqa PERKESO, Datuk Seri Subahan Kamal (enam dari kanan) bergambar bersama lapan penerima apresiasi Majikan Pesona LINDUNG.

(Foto BERNAMA)

8 Majikan Pesona LINDUNG:

- Inspirasi untuk semua

Pengiktirafan dapat
pujian majikan
pelbagai sektor,
beri keyakinan
terhadap sistem
perlindungan

sosial negara

Oleh Noor Atiqah Sulaiman

nooratiqah. bh.com.my

diraikan -
tan Sosial (PERKESO) sebagai
Majikan Pesona LINDUNG atas
kecaknaan mereka menjaga
kebajikan pekerja dengan tidak
culas membayar caruman, selain
kejayaan membina empayar per-
niagaan masing-masing.
Pengiktirafan itu disampaikan
pada majlis pelancaran penje-
namaan semula skim perlindu-
mm PERKESO Ivzpampat
{DUNG, yang turut mendapa
puji i daripada pelbagal
langkah

Sdn Bhd, Suhairil Sunari dan
isterinya, Nur Hawa Zainal Abj-
din; Pemilik Christy Ng Sdn Bhd,
Christy Ng; Pemilik D'Herbs
Holdings Sdn Bhd dan Datuk

LIND¥%NG

PRAERIA « KERJAYA « KENDIRE » XASIN

Seri Alif Syukri.

Turut menerima penghargaan
Ketua Pegawai Eksekutif Rang-
kaian Televisyen Media Prima
dan Primeworks Studio, Nini Yu-
sof; Pengarang Pengurusan Sinar
Karangkraf Sdn Bhd, Datuk Hus-
samuddin Yaacub; Presiden Sim-
ply SS Trading Sdn Bhd, Datuk
Seri Siti Nurhaliza Taruddin; dan
Pengasas NH Prima International
Sdn Bhd, Noor Neelofa Mohd
Nor.

Ambil tahu kebajikan pekerja
‘usof

Berkongsi pandangan, Yi
menyifatkan inisiatif itu tepat
pada masanya kerana majikan
tidak boleh memandang ri

soal kebajikan pekerja mereka.

“Sebagai majikan kena ambil
tahu soal pekerja kerana dalam
bidang ini kita perlukan pasukan
yang menabur bakti dan komit-
men kepada syarikat. Tanpa
pekerja, tiada majikan.

“Usaha PERKESO adalah
langkah yang baik dan kita meng-
alu-alukan inisiatif seumpama
ini. Semua majikan boleh menja-
dikan ini sebagal dorongan dalam
usaha untuk mereka melindungi
pekerja masing-masing.

“la juga meningkatkan sema-
negat kita sebagai majikan agar
lebih bertanggungjawab terhadap
hak pekerja,” katanya ketika dite-
mui pada Majlis Gala: Pelancaran
Penjenamaan LINDUNG.

Pengasas jenama fesyen popu-
lar, Christy menganggap penje-
namaan semula skim di bawah
PERKESO mampu memperluas-
kan lagi kempen mempromosi-
kan perlindungan sosial kepada

gy S |

golonganyangbckerjasellléiiri. faatarn 2/ SRR
termasuk mengiktiraf golongan R k .
wanita serta suri rumah. €aKs1 x

“Tahniah kepada PERKESO.
Dengan penjenamaan semula ini, 2 K
kita berharap mesej utamakepen- @ kita berpuas hati dengan penjenamaan
tingan perlindungan sosial dapat o e 3 ! penj
sampai kepada setiap individu semula ini kerana ia melindungi
di negara initanpa mengilx‘-.;L latar  setiap individu di negara ini
gy tanpa mengira latar belakang .

Sementara itu, Nini pula pekerjaanmereka @
berkata usaha sebegini akan me-

dahkan pencarum
tuntutan serta memberi lebih
; Christy Ng,

manfaat kepada pekerja. AN

“Seperti dijelaskan oleh Men- Pemilik Clqmsry Ng Sdn Bhd
teri Sumber Manusia, Steven Sim b P
melalui penjenaam LINDUNG ini, w ,
g R 6 sebagai majikan kena ambil tahu
& “Media Prima berbangea soal pekerja kerana dalam bidang

erana tanpa gagal meml| 2151 1t

e keSO keranakita 1N Kita perlukan pasukan yang
tahu pekgx;j: akan mﬂ‘d;p:(a lebih menabur bakti dan komitmen
manfaat kebaikan. Bukan . >
sahaja kepada pekerja sektor for- kepada syarikat. Tanpa pekerja,
mal, malah merekadalamsektor  tiada majikan @
gig dan persendirian juga akan .
menerima manfaat,” katanya. 1

Dalampadaitu, SitiNurhaliza
bersyukur dan berterima kasih Mohd Yusof Haslam,
kepada PERKESO atas penghar- Pemilik Skop Productions Sdn Bhd
gaandiberikan.

“Alhamdulillah, syarikat di
bawah keplmpman_sa)'adan 3 L]
sl mmapmshw .‘Pengiktirafan ini yang menjadi
LINDUNG dalam majlis yang dorongan untuk kami terus
mgmﬂmmalmya memastikan kebajikan serta

“Setinggitinggi terima kesejahteraan warga kerja sentiasa
kasih kepada PERKESO atas i ili i
N atan ki heniadt diutamakan dan dilindungi @ .
dorongan untuk kami semua

terus memastikan kebajikan
serta kesejahteraan warga kerja
sentiasa diutamakan dan dilin-
dungi,” katanya.

Siti Nurhaliza
Presiden S|mp1y $S Trading Sdn Bhd

A
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Steven Sim, Datuk Sert Subahan Kamal, Datuk Seri Dr Mohammed Azman
Menteri Sumber Manusia Pengerusi Lembaga PERKESO Aziz Mohammed,
V |7 Ketua Pegawai Eksekutif
‘ 3 : % Kumpulan PERKESO
“LINDUNG bukan sekadar “Harapan kamiterhadap
penjenamaan semula, malah ~ penjenamaansemuld ¥
kita perkenalkan logo baharu. niagar tiadasiapayang. «LINDUNG bukan
. LINDUNG PEKERJA, LINDUNG dibiarkan terjatuh tanpa hanya peralihan
KERJAYA, LINDUNG KENDIRI, sokongan PERKESO kerana imej luaran, tetapi
¥ LINDUNG KASIH. Singkat tetapi - Kami percaya setiap rakvat pemangkin untuk
bemu_lkn.a. Saya harap PERKESO yang {nemerlqkan alfan PERKESO mengukuhkan
menjadi ‘the last bastion’ atau sentiasa ‘dilindungi’; . ehosiston keselamata
‘PeLINDUNG Terakhir’ rakyat ‘dibantu’dan ‘diberdayakan® sosial supaya semua
daripada terjerumus ke kemelut demi kesejahteraan bersama* dilindungi”
ekonomi dan kehidupan”

Hubungi kami:

1-300-22-8000
perkeso@perkeso.gov.my

00®O0O0

¥ Menars PERKESO, Jalan Ampang, Kuala Lumpur

LIND¥YNG

“PERKESO LINDUNG Semua”

SR
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